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INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA 14 DE
SETEMBRO DO ANO DE 2018, AS 18 HORAS, PARA DELIBERAR SOBRE AS

PAUTAS APRESENTADAS, QUE TRATA DE ALTERACOES DO ESTATUTO
SOCIAL DO IDAB - INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL.

IDAB

Aos 14 dias do més de sete-mbro do ano de 2018, na sede desta instituigao,
s;tugda no Povoado Timbauba, s/n, Zona Rural, Cacimbinhas/AL, realizou-se a
Asﬁmbleza Geral Extraordinaria do IDAB - Instituto Diva Alves do Brasil, a
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f = ;" § : g fora convocada através de edital afixado na sede do Instituto no dia 07 de
'S ::3 ;-;% S8gesto do ano de 2018, bem como através de convocagéo individual dirigida a
So L oﬁns 0s associados. A Diretora Presidente Sra. Edilene Souza Gonzaga foi
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‘*-mchcada para presidir, € eu, Augusto Alves da Silva Neto, Diretor

ﬁdmlmstratlvo e Financeiro, para secretariar os trabalhos na presente reunio.
ﬁ'ii}és conferéncia de quérum e sendo este satisfatério, os trabalhos foram
iniciados pela Presidente, que apresentou as pautas que seguem: A)
Comunicagdo a respeito da carta de renincia da entdo Membro da
Diretoria Executiva, Sra. Paula Karolinny Oliveira de Moraes, Vice-Diretora
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Presidente; B) Comunicacd@o a respeito da carta de rentincia da entdo
Membro do Conselho de Administracdo, Sra. Samara Pereira Mendonga;
C) Comunicacao a respeito da carta de renuncia do entdo Membro do
Conselho Fiscal Sr. Paulo Teixeira Pinto; D) Alteracdo do endereco da
filial situada na cidade do Rio de Janeiro destinada para atividades
administrativas; E) Indicacdo de novos associados efetivos; F) Eleicdo de
novos integrantes para recomposicdo da Diretoria e Conselhos de
Administracdo e Fiscal; G) Discutir e avaliar a 7° Reforma do Estatuto
Social. A presidente fez sua explanac¢do sobre os itens "A, B, C" da pauta,
realizando a leitura das cartas de renlncia protocoladas, para ciéncia de todos
os presentes. A presidente fez sua explanagZo sobre o item "D™ da pauta,
informando para ciéncia de todos, sobre a alteracdo da localizagédo da Filial
situada na cidade do Rio de Janeiro — Sede Administrativa cujo CNPJ
12.955.137/0005-79, para o endereco na Rua do Passeio, n® 38, Torre n, 15°
Andar, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 20.031-120. Logo ap@s, a presidente
fez sua explanac&o sobre o item "E" da pauta, foram anunciados os nomes de:
Mary Gracy Argdlo Villela, brasileira, fonoaudidloga, portadora do RG n°
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2001001019630 e CPF n°® 994.520.574-91, residente e domiciliada na Av.

Anténio Lisboa de Amorim, Cond. Residencial Recanto do Sonho, n® 71, Rua
B, Beneditc Bentes, Maceié - AL, CEP: 57085-160, Henrique Ferreira da
Costa Gomes, brasileiro, comerciante, portador do RG n° 3107308-5 e CPF n°
073.620.634-58, residente e domiciliado na Rua Gerson Lopes, Cond. llhas
Vivence, Torre Sul, n® 208, Apto. 1203, Serraria, Maceio - AL, CEP: 570486-831,
Anna Karla Lopes da Silva, brasileira, engenheira civil, portadora do RG n°
1716404 SSP/AL e CPF n° 009.429.114-40, para integrar 20 quadro de
Associados do Instituto, posto em votacdo, houve a aprovacédo dos presentss,
por unanimidade. Dando seguimento, a presidente fez sua explanacgéo sobre o
item "F" da pauta, no qual tratou da recomposi¢do dos cargos em vacéncia na
Diretoria Executiva e nos Conselhos Administrativo e Fiscal, onde a assembll%é

entrou em deliberacéo pelo tempo necessario para debate e estudo czlJidaldégca‘:3
dos nomes expostos, e em seguida foi dado inicio a votagdo para aprovaéd:t;%

— =
dos indicados. Ao final foram apresentados, pela senhora presidente, a n?ﬁzé‘f

— =
composicdo da Diretoria Executiva, Conselho de Administracdo e Cons&iho:
ey, —

e — =

3

Fiscal, com o seguinte quadro:

SERVI

DIRETORIA EXECUTIVA

EDILENE SOUZA GONZAGA - DIRETOR PRESIDENTE

HENRIQUE FERREIRA DA COSTA GOMES - VICE-PRESIDENTE

AUGUSTO ALVES DA SILVA NETO - DIRETROR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

HUDSON RUI CANUTO LIMA

MERCIA QUEIROZ MORAIS DA SILVA

ADHERBAL DE ARECIPO NETO

CONSELHO FISCAL

MARY GRACY ARGOLO VILELA — PRESIDENTE

PATRICIA OLIVEIRA FERREIRA DA SILVA — MEMBRO

ANNA KARLA LOPES DA SILVA - MEMBRO

Dando continuidade, iniciou a explanacdo quanto ao item “G” da pauta, a
Presidente solicitou a leitura da proposta de reforma do estatuto destacando a

necessidade da alteracdo do Estatuto Social, aprimorando-o e adequando-o a
operacionalizacdo dos trabalhos

legislacdo vigente e para melhor
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IDAB

desenvolvidos pelo instituto. Em seguida, foi distribuido a todos os associados,
minutas do estatuto com as alteracdes necessarias. Apdés ampla discusséo
sobre o tema e sanadas todas as dlvidas dos presentes, a reforma estatutaria
foi colocada em votacdo e aprovada por todos os presentes, passando a ter o
Estatuto, a seguinte redaczo:
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INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL
72 REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL -~ INSTITUTO DIVA

ALVES DO BRASIL = IDAB
CAPITULO I
=
Da Denominagao, Natureza Juridica, Sede, Foro e Duracao E - s&t o

Art. 1° - O INSTITUTO DIVA ALVES DO BRASIL, sucessor da Associacao ¢ :
Desenvolvimento Comunitario e dos Produtores Rurais do Povoado Tlmbaub?ql:e s e =2 43
adota o0 nome fantasia INSTITUTO IDAB, de ora em diante designado s:mplemeﬁle“ 5 L2
IDAB, fundado em 16 de julho de 1988, cujos atos constitutivos foram registradés dos== =
Servigos Notariais e Registrais do Unico Oficio, 1° registro no livro B-7, fls 17v, &Db-n"f‘:
1097, em 13/08/1998, e alteragdes posteriores, sendo a Ultima averbada no mEesmo=
Registro Civil no livio B-18, fis 39v/44, sob n°® 4391, em 30/04/2018, € pessoa .@ldlca

de direito privado, constituida na forma de associat;éo sem fins econdmicos, nem

lucrativos, de carater social filantropico, com sede social e foro no municipio de
Cacimbinhas, Estado de Alagoas, no Povoado Timbatba, S/N° CEP 57.570-000, &

regido pelo Estatuto e pela legislacdo que Ihe for aplicavel.

=
&

“tigne

Paragrafo unico - O ano fiscal coincidird com o ano Civil, estendendo-se de 1° de
Janeiro a 31 de Dezembro.

Art. 2° - O IDAB tem por finalidade social: assisténcia social, defesa dos direitos
sociais, saude, educacgdo, cultura, pesquisa cientifica, agricultura e administragao.

Art. 3° O prazo de duracio do IDAB é indeterminado.

CAPITULO Il
Dos Obijetivos

Art. 4° - Para a consecucao de sua finalidade o IDAB podera:

I.  Prestar servicos na area de saude em todos os niveis definidos pelo Sistema
Unico de Saade - SUS, proporcionando acs usuarios o acesso e a assisténcia
integral & salde considerando os diferentes niveis de complexidade de
atendimento a nivel hospitalar, ambulatorial, diagndsticos por exames em
geral € pronto atendimento em urgéncia e emergéncia;

II. Promover gratuitamente seu objeto social, nos estritos termos da lei;

lll. Elaborar, promover, executar, contratar, conveniar e apoiar projetos,
programas, planos de ac&o e prestacio de servigos gratuitos, permanentes
ou eventuais, necessérios a consecugio de sua finalidade social;

IV. Promover o estabelecimento de intercambios, produgio de pesquisas e
publicacdes, realizacdo de eventos, reunides, circulos de estudos,
conferencias, debates, cursos € palestras, seminarios € outros afins, visando
a divulgacio de resultados observados em seus projetos;

V. Estender a sociedade servicos indissociaveis das atividades previstas em seu

objeto social;
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SERVICOS NOTARIAIS E REGISTR

Prestar servicos de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e érgéos

Vi
do setor publico que atuem em areas afins;

VIl. Promover parcerias, convénios e contratos com instituicbes governamentais e
ndo governamentais, federais, estaduais e municipais, nacionais ou
internacionais;

Vill. Manter publicacées técnicas especializadas, sobre trabalhos e assunios

relativos as suas atividades;

IX. Elaborar e executar programas de gestdo ao seu objeto social;

K. Promover a humanizacdo, recuperacéo, inclus@o social, capacitacéo €
formacao, relativas a acbGes e servicos, nos termos da lei e de seu objeto

social;
Desenvolver e executar projetos que visem o auxilio e a inclus&o social;

XL
Xll. Criar programas de ensino, pesquisa, estagio e formacéo académica em
parceria com universidades, escolas técnicas e profissionalizantes, presencial
ou a distancia;
Xlll.  Implantar medidas e padrées de qualidade nas areas de seu objeto social
para gerar processos de gestéo a serem desenvolvidos;
XIV. Promocdo de administracdo dos bens, mdveis ou imdveis, publicos ou
' rivados, inseridos nos projetos a serem desenvolvidos, responsabilizando-se
& %, %Ia seguranca patrimonial, higiene e limpeza, bem como executando obras
- § B de manutencdo e ampliagcao dos ambientes de desenvolvimento do projeto,
== & “de forma direta ou terceirizada;
—g @/@ ~Criar filiais por todo territério nacional, com organizagdo prépria & execugdo
5 = & = de suas finalidades, ou administrar mediante convénio, contrato, termos de
= = -{f: 7 “Tooperacéo ou outros instrumentos juridicos, pela forma conveniente, com
= 25 ¢ - ipessoas fisicas e juridicas, entidades privadas e publicas nacionais e
o @  ‘“estrangeiras, bem como promover parcerias e intercdmbio entre o IDAB e
= ;:_3 —outras empresas e destas com o terceiro setor (organizagées nao
T “governamentais, OSCIP, entidades filantrépicas e agéncias multilaterais) e

ﬂ‘pc:den:.ts: publicos, facilitando a convergéncia de iniciativas locais, nacionais e
internacionais no planejamento e execucio de projetos nas areas de salde,
sanitaria e de sustentabilidade com vistas ao desenvolvimento das atividades
do IDAB;

XVIL. Promover o desenvolvimentc sustentéavel na agricultura familiar e

agroecolégico, da sustentabilidade, da seguranca alimentar e nutricional, e

sistemas alternativos de producao de origem animal,

XVIl. Colaborar com instituicGes nacionais ou internacionais que tenham propésitos

afins;

§ 1°- O IDAB obedecera ao principio da universalidade do atendimento, sendo vedado
dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados ou a categoria profissional.

§ 2° - Para fins deste artigo, a dedicagdo as atividades nele previstas configura-se
mediante execucso direta de projetos, programas, plancs de acbes correlatas, por
meio de doagdo de recursos fisicos, humanos efou financeiros, ou ainda pela
prestacio de servicos intermediarios de apoio a outras organizagcbes sem fins

lucrativos e a drgéos de setor publico que atuem em areas afins.

Art. 5° - No exercicio da sua atividade, o IDAB observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, adotando
praticas de gestao administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtengdo de
forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos respectivos processos decisérios e ndo fard qualquer discriminacdo

de raca, cor, género ou religido.
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Art. 6° - O IDAB né&o distribui entre os seus associados, administradores, conselheiros,
coordenadores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais brutos
ou liquidos, bonificagbes, participagcbes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos no
exercicio de suas atividades e os aplicam integralmente em territério nacicnal e na

consecucao de suas finalidades.

Art. 7° - O IDAB sera internamente disciplinado pelas deliberagées da Assembleia
Geral e ordens executivas emitidas pela Diretoria Executiva, que podera consolida-las
= em um Regimento Interno.
» & B
= 'Faraﬁrafo tinico - Com o intuito de atender as suas finalidades o IDAB pode
= "brgeﬁ*ﬁzar—se em tantos departamentos quantos se fizerem necessarios, 0s quais se
== ¢ 1ege;ao pelas normas operacionais especificas.

"'l"'f-'-"-if-: Y s
AIS E

CAPITULO Il

Dos Associados, Direitos, Deveres e Penalidades

tliene Sag

SERVICOS

a
Art. 8° - O IDAB é constituido por numero ilimitado de associados pessoas fisicas e
juridicas com obrigacao de cumprir integraimente este Estatuto e contribuir para sua
manutenco e desenvolvimento do IDAB, conforme deliberacao da Assembleia Geral

efou da Diretoria Executiva.

§ 1° - O IDAB, através da Assembleia Geral, podera conceder medalhas e titulos
honecrarios a pessoas que efetivamente contribuam para o seu desenvolvimento, sem
necessariamente assumirem direitos e deveres associativos.

§ 2° - As pessoas juridicas participantes do quadro de associados far-se-&o
representar nas Assembleias por um representante legal.

§ 3° - Os associados do IDAB n3o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes, encargos sociais (previdenciarios e trabalhistas) e tributarios.

Art. 8° - O quadro social do IDAB sera constituido por 02 (duas) categorias de
associados, a saber:

. ASSOCIADOS FUNDADORES - sZo agueles que subscreveram a Ata de
fundacao, aderindo as suas finalidades, principios e ao Estatuto;

Il. ASSOCIADOS EFETIVOS - séo pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras, que nao participaram da fundagcdo e se identificam com os
ideais do IDAB e contribuem com recursos humanos ef/ou financeiros para \

manutencao do [DAB.

Paragrafo unico - Os associados efetivos deverdo ser indicados pela Diretoria
Executiva e/ou por pelo menos dois outros associados e aprovades pela Assembleia
Geral, quando obterdo vinculo associative e passarao a contribuir financeiramente
para a manutencao do IDAB, além de obter o direito de votar e ser{em) votado(s).
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Dos Direitos e Deveres

Art. 10 - Todo associado, para ser admitido € manter-se em tal condicdo, deve
reconhecer e adotar o ESTATUTO e as Normas internas do IDAB, pugnar pelas suas
finalidades, apoiar suas acfes e adotar os seus principios, valores e normas de
conduta.

Art. 11 - Todo associado do IDAB deve participar de suas atividades € eventos, assim
como deve zelar pela manutencéo e integridade do seu patrimonio fisico e imaterial.

Art. 12 - S3o direitos dos Associados:

© st Votar e ser votado para qualquer carge dos 6rgaos da Diretoria Executiva na

forma prevista neste Estatuto, desde que em dia com suas obrigacdes sociais

do exercicio corrente ou as regularize até 05 (cinco) dias antes da data

designada para Assembleia no edital de convocacéo;

Participar das atividades sociais, além de ter acesso aos livros e documentos

do IDAB, mediante solicitacio;

Propor a Diretoria Executiva, reformas ou alteragdes ao presente estatuto

para analise prévia e encaminhamento a Assembleia Geral;

Recorrer por escrito & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria

Executiva, quando julgados prejudicados os seus direitos;

Colaborar, voluntariamente, sem remuneragéo, quando nao tiver vinculo

empregaticio com o IDAB, em projetos desenvolvidos pelo Instituto, em

conformidade com os interesses da Diretoria Executiva;

VI. Participar da Assembleia Geral do IDAB, quando estiver em pleno gozo de
seus direitos;

Paragrafo unico — A desvinculacdo do associado se processara de livre-arbitrio,
independentemente do tempo de filiacéo, ou de qualquer outra condicdo, quando da

formalizacdo do pedido junto & Diretoria Executiva, que adotard os devidos
procedimentos para averbacdo em seus assentamenios.

Art. 13 - S8o deveres dos associados:

. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais.
ll. Pagar a contribuicdo e/ou cumprir demais obrigacbes associativas
estabelecidas pela Diretoria Executive;

lll. Zelar, defender o patriménio e os interesses do IDAB;

IV. Os associados ndo poderdo praticar agdes ou atos que firam os principios,
ideais e finalidade do IDAB, sob pena de sua exclus&o do quadro de
associados, na forma deste Estatuto;

V. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do IDAB, para que a
Diretoria Executiva e/ou Assembleia Geral tome providéncias;

VI. Exercer ativa e eficazmente as atividades inerentes aos cargos para os quais
forem eleitos ou nomeados.
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SECAOII

Das Penalidades e do Desligamento do Associado

Art. 14 - Serdo trés as penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva aos associados
que infligirem as disposigbes deste Estatuto e respectivas Normas internas;

|.  Adveriéncia por escrito;
ll.  SuspensZo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
lll. Exclusdo do quadro social.

Art. 15’5— Para efeitos deste Estatuto, consideram-se infracfes que ensejardo exclusio
do associado por justa causa:

I."~ Violar o Estatuto Social;
- Il.= Praticar atividades contrérias as decisdes das Assembleias Gerais e da
= = 7 Diretoria Executiva;
Ml 5z Difamar o IDAB e/ou seus associados:
. Z IV.; Auséncia injustificada de trés Assembleia Gerais, ordinarias ou
= 2 'S extraordinarias, consecutivas ou cinco alternadas no periodo de 05 (cinco)
anos;
V. Falta de pagamento das contribuicGes associativas.

»
]

[
E
Pa

§ 1° - A exclusédo do associado sera determinada pela Diretoria Executiva e
homologada pela Assembleia Geral somente por justa causa quando comprovada a
pratica, pelo associado, das infracdes previstas neste artigo, assegurado a ampla
defesa e o direito de recurso para a Assembleia Geral;

§ 2° - Verificada a infracdo, o associado sera devidamente, notificado dos fatos a ele
imputados, através de carta, para que apresente sua defesa prévia ou recursoc no
prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicacio;

§ 3° - Uma vez excluido ou desligado, nao terd o associado o direito de pleitear, a
qualquer titulo, indenizac&o ou compensacéo de qualquer natureza;

§ 4° - Cabera recurso a Assembleia Geral da decisdo de excluir o associado.
CAPITULO IV
Dos Orgaos do IDAB
Art. 16 - O IDAB é composto dos seguintes érgdos:
|.  Assembleia Geral;
[l. Diretoria Executiva;
ill. Conselho de Administracdo
IV. Conselho Fiscal;
§ 1° - O IDAB podera remunerar os membros da Diretoria Executiva, Conselho de
Administracdo ou Conselho Fiscal, desde que tal remuneracdo seja autorizada,

definida € aprovada em assembleia geral, devendo ser apresentado, mediante
relatorios financeiros e contabeis, a viabilidade financeira compativel com a receita da
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instituicdo, podendo ser suspenso ou revogada a qualquer tempo, em decorréncia de
inviabilidade financeira, por deliberacdo de assembleia geral;

g

§ 2° - O IDAB adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,

em decorréncia da participacdc nos processos decisorios.

§3° - E proibida a percepgao de beneficios pessoais, remuneracéo e rendimentos
financeiros ou patrimoniais de qualquer natureza pelos associados, oriundos das
operacdes e atividades realizadas pela instituicdo, da mesma forma é vedada a
distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese.

i

N SECAO|

\GOAS
{-‘sanzaqa
S

h.

Da Assembleia Geral

- ALA

]
¥
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Art. ! 1‘-? - A Assembleia Geral € a instancia maxima de deliberacdo do IDAB,
co;{rg{egando todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

i
h

TR,

3

%5 ﬁ}rt. 18 - A Assembleia Ceral ocorrerd ordinariamente a cada quatro anos, para a
aale:caﬁ da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal, e
'seus”’fespectwos suplentes, e ainda até o terceiro més de cada exercicio para
avaliacao das atividades realizadas, planos para o préximo exercicio e deliberacéo
sobre as contas referentes ao exercicio findo e prdéximo exercicio.

SERVICOS NOTARIAIS E REGISTRAL
LUIZ SOUTO NETO

Art. 19 - A Assembleia Geral Ordinaria podera ser convocada pela Diretoria Executiva,
pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados, através de edital a ser
afixado na sede do IDAB efou publicado na imprensa local, ou mediante via postal,
eletrénica ou pessoal com aviso de recebimento, por circulares ou outros meios
convenientes com informacd&o de pauta, horario e local, respeitada a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data de sua realizagdo ordinaria e 05 (cinco) dias para a
realizacado de Assembleia Extraordinaria.

Art. 20 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

. Pelo Conselho Fiscal;
Il.  Pelo Conselho de Administracao

Ill. Pela Diretoria Executiva;
IV.  Por requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados quites com
suas obrigacdes sociais, com excecdo dos associados beneméritos.

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral:

I.  Examinar e aprovar o relatério da administracéo, as contas e os balancos do
IDAB;
Il. Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal; )
lll.  Aprovar planos e planejamento do IDAB;
IV. Aprovar o Regimento Interno;
V. Aprovar a alteracaoc e reforma do Estatuto Social;
Vl. Rever ou referendar, conforme o caso, as deliberagdes da Diretoria
Executiva;
VIl.  Fixar o valor das contribuicbes habituais a serem pagas pelos associados
mantenedores;
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VIill. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais cujos valores individualmente excedam a 600 (seiscentos)

salarios minimo nacional.
Aprovar a extincdo da pessoa juridica e o destino do patrim8nio social,

observados os dispostos neste Estatuto;
Decidir sobre o cancelamento de associado, na formado Artigo 15, Paragrafo

X
quarto;
X Decidir sobre a dissolugdo do Instituto, nos termos do Artigo 38;
XH. Deliberar sobre a liquidagdo de suas obrigagdes e o destino de seus ativos
¥2  em caso de dissolugéo ou perda da qualificacdo de Organizacéo Social (0S);
XIfl.  Aprovar a indicacdo dos auditores independentes, se houver;

=Xi¥. Deliberar sobre assuntos no previstos no Estatuto Social;
Qualquer outro assunto de relevancia para o IDAB que Ihe seja submetido.

- A Assembleia Geral serd instalada com a presenga minima, em primeira

§ *4°
cagvocagéo da maioria absoluta dos associados (metade mais um dos associados),
owsem segunda convocacao, decorrido 30 (trinta) minutos, com qualguer gudrum,

ré’Spe'rtados guoruns especiais para certas deliberagbes.

§ 2° - As deliberacbes dos assuntos previstos nos incisos |, II, lll e VI deveréo contar
com a aprovacéo de metade mais um dos associados com direito a voto.

§ 3° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 04
anos contados a partir da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria que elegeu os

dirigentes, permitida reeleicao dos seus membros.
§ 4° - As eleigdes para a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal seréo disciplinadas
pelo Edital que as convocar.

§ 5° A Assembileia Geral podera delegar competéncia 2o Diretor Presidente do IDAB
para nomear e destituir ocupantes de cargos de chefia de nivel hierarquico inferior a

de Diretor.
SECAOII

Da Diretoria Executiva

Art. 22 - O IDAB sera administrado pela Diretoria Executiva composto dos seguintes
cargos:

I. Diretor Presidente;
II. Vice-Diretor Presidente;
[ll. Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 1° - Para a execug&o de suas atribuicdes, a Diretoria Executiva podera convidar até
02 (dois) outros diretores ad-hoc e estruturar equipe executiva, remunerada ou ndo, a
ser coordenada por terceiro que nZo tera vinculo associativo com a Instituico,

cbservando-se os valores praticados pelo mercado.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 04 (quatro) anos

permitida reeleicéo.
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§ 3° - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, ao menos uma vez a cada
trimestre, e exiraordinariamente por convocacédo de qualquer de seus membros,
devendo, suas decisdes serem tomadas por maioria simples.

§ 4° - As decisbes da Diretoria Executiva serdo formalizadas através das Atas e
elaboracio de normas executivas conforme previséo anterior.

Art. 23 -

el
Il

=]
&5

VII.

VIIL
X

Compete a Diretoria Executiva:

lee A efetiva gestdo do IDAB;

Elaborar anualmente o Planejamento das Atividades e o Plano Orcamentario
para o exercicio seguinte, e submeté-los & aprovacdo da Assembleia Geral
Ordinaria;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as demais normas internas
para o funcionamento e desenvolvimento da instituicio;

Submeter & aprovacéo da Assembleia Geral, as sugestdes e reformulacdes
necessarias nos documentos citados no item anterior;

Gerir os bens e negécios do IDAB, podendo realizar aplicagdes financeiras
disponiveis em instituicbes bancarias;

Prestar anualmente informagbes de suas atividades & Assembleia Geral
através de relatérios de atividades, balanco, inventdrio e documentos
comprobatérios de receitas e despesas, bem como a qualquer tempo fornecer
todas as informacdes que Ihes sejam requeridas;

Aplicar penalidades, inclusive exclusdo de associados que infringir o Estatuto
ou as normas vigentes ou provocar qualquer situacdo contraria 20
funcionamento do IDAB;

Emitir ordens executivas para disciplinar o funcionamento do IDAB;
Representar o IDAB junto, a comunidade e 6rgéos governamentais.

Art. 24 - Compete ao Diretor Presidente:

Il
1.
V.

VI
Vil

VIIIL

Representar o IDAB ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente
perante entidades publicas e privadas, autarquias e demais entidades néo
expressas neste Estatuto:

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Divulgar o IDAB e suas atividades;

Gerenciar as atividades sociais, negécios e operacdes do Instituto, zelando
pela observancia da lei, do Estatuto e pelo cumprimento das decisbes
tomadas nas Assembleias Gerais, nas reunides da Diretoria Executiva e nas
suas proprias reunides;

Convocar e presidir as reunides de Diretoria Executiva e Assembleias,
resolvendo os incidentes que por ventura surgirem ou indicando os
respectivos responsaveis;

Outorgar procuracdes, observado o disposto no paragrafo quarto deste artigo;
Resolver os casos urgentes e omissos, submetendo-os posteriormente a
ratificac8o da Diretoria Executiva;

Organizar conjuntamente com os Diretores Vice-Presidente e o Administrativo
Financeiro relatério contendo o balango do exercicio financeiro e as principais
atividades do ano anterior apresentando-o a Assembleia Geral Ordinéria;
Contratar funcionarios ou profissionais especializados, fixando seus
vencimentos pedendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los, respeitados os
or¢camentos e procedimento previstos;

Criar departamentos que julgar necessarios ao cumprimento das finalidades
do IDAB, com a aprovacdo da Assembleia Geral.
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XI.  Nomear até 02 (dois) Diretores ad-hoc que julgar necessario ao cumprimento
das finalidades do IDAB, nomeando e destituindo-os através de Assembleia
Geral.

Xll. Representar o IDAB, perante instituicbes bancarias para abrir, encerrar e
movimentar contas, emiss&o, assinatura e endosso de cheques; ordem de
saques, fazer depdsitos e retiradas mediante recibos, autorizar débitos, fazer
transferéncias de pagamento por meios de cartas ou transferéncias
eletrénicas, assinar contratos de cambio, providenciar abertura de crédito,
fazer aplicagbes e resgates de aplicacbes, requerer taldes de cheques e
solicitar extratos, conjuntamente com o Diretor Administrativo Financeiro.

&
L
©
E > = : " : :
5 = §§ - /& Assembleia Geral que aprovar nomeacso dos Diretores ad-hoc aprovara as
= E e rempedﬂ;as competéncias.
Lo Bl ]
S22 G-
— s
= E §§2“:_; é"_gs procuragtes outorgadas pelo Instituto seréo sempre assinadas por 2 (dois)
= & =2 Eﬁreger% em oonjunto e, com excegdo de procuracdes para fins judiciais, terdo prazo

cté \rallcfade de no maximo 1 (um) ano.

5 i

|r\

il
V]
3

0
YR

i

2 Aa;t 25 Compete ao Vice-Diretor Presidente:

I “Substttmr o Diretor Presidente nas suas auséncias e impedimentos por até 90
(noventa) dias, ocasifo em que devera convocar Assembleia Geral para
eleicdo do substituto ou efetivagdo no cargo;

Il. Atender a Diretoria Executiva e demais departamentos em suas atividades;

Ill. Auxiliar na elaboracdo € prospeccéo de parcerias, projetos, acordos e
convénios;

IV. Havendo urgéncia autorizar despesas de rotina, justificando-as no primeiro
despacho com o Diretor Presidente;

V. Elaborar conjuntamente com o Diretor Presidente preferencialmente até o
final do més de dezembro de cada ano, o Relatério Anual de Atividade que
sera submetido pela Diretoria Executiva & aprova¢do da Assembieia Geral;

VI. Reportar a Diretoria Executiva irregularidades que afetam a exigéncia ou a
ética do IDAB bem como o descumprimento de seu Estatuto.

SERVIC

Art. 26 — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro

I. Cuidar e responder pelas questées administrativo-financeiro do IDAB;

II. Gerir o patriménio financeiro e econémico do IDAB;

lll. Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracao,
devidamente comprovada;

IV. Manter sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos
relativos & Tesourarig, inclusive contas bancarias;

V. Agir perante instituicdbes bancarias, juntamente com o Diretor Presidente,
especialmente assinar cheques e realizar movimentacdes bancarias;

VI. Pagar as despesas autorizadas pelo Diretor Presidente;

VIl. Preparar o orcamento anual a ser submetido &4 Assembleia Geral Ordinéria
Anual;
VIIl.  Produzir semestralmente balancete, submetendo-os ao Conselho Fiscal;

IX.  Apresentar relatorio de despesas e receitas sempre que solicitados;

X. Secretariar as reunibes e Assembleias Gerais;

Xl. Encarregar-se do expediente geral do IDAB, cuidando do recebimento,
elaboracdo, guarda, controle, expedicdo e arquivamento de
correspondéncias, relatérios e documentos em geral;
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Xll.  Manter atualizado o cadastro dos associados;
Xlll. Preparar e/ou supervisionar todo o material e tomar as providéncias

necessarias para a realizacdo das reunides da Diretoria Executiva, das
Assembleias Gerais e demais atividades do IDAB;

XIV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracio do IDAB incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contdbil e das operagdes patrimoniais
realizadas.

]

N "
Parggrafo Unico = No caso de auséncia ou impedimento temporério do Diretor
E Presidente, o cargo sera ocupado pelo Vice-Diretor Presidente, e na auséncia desse
¢ pelaiDiretor Administrativo Financeiro.
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Do Conselho de Administracdo
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Algf. 27 — O Conselho de administragdo € ¢rgdo deliberativo e fiscalizador, com
poderes para orientar, referendar e dar parecer sobre os planos e programas de
trabalho da Diretoria Executiva, sem prejuizo das demais disposicdes contidas no

presente Estatuto.
Art. 28° — O Conselho de Administragao sera estruturado da seguinte forma:

. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representanies dos
associados efetivos, indicados em votacdo da assembleia geral convocada

para tal fim;

Il. 40 a 50 % (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil, de
notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, na forma

prevista no estatuto da entidade;

. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida

idoneidade moral;

IV. Até 10% (dez por cento) de membros de membros indicados ou eleitos na
forma estabelecida pelo estatuto;

§ 1° Os conselheiros eleitos para compor o Conselho de Administracéo n&o poderdo
ser parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do Governador, Vice-
Governador, Deputados, Secretarios de Estado, Conselheiro do Tribunal de Contas do
Estado, Agéncias Reguladoras e dirigentes da Administracdo Publica direta ou
indireta.

§ 2° - Os Conselheiros nao receberdo qualquer remuneracdo ou vantagem pelos
servicos prestados nesta condicao, ressalvado apenas, ajuda de custo por reunido que
participe;

§ 3° - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva do IDAB,
ficam obrigados a renunciar a condi¢cao de Conselheiro do Conselho de Administracéo,
quando assumirem funcées executivas;

§ 4° - Na ocasido de celebracio de contratos de gestdo, celebracéo de convénios,
parcerias, termos de fomento, termos de colaboracdo, contratos adminisirativos de
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concessao, permissao e/ou outros contratos publicos afins, firmado entre o IDAB e
qualguer ente publico de esfera Federal, Distrital, Estadual efou Municipal, da
administrac&o publica direta ou indireta, e que envolvam de alguma forma
transferéncia de recursos financeircs, bens ou servico plblico, e no atendimento da
legislacdo em vigor que dispbe sobre a qualificagdo de entidades como organizagdes
sociais de esfera Federal, Distrital, Estadual e/ou Municipal, podera ser criado na
estrutura administrativa do IDAB, um Conselho de Administracdo de Gestdo, por
instrumento celebrado, que desempenhara, no ambito do instrumento publico
celebrado, as atribuigdes previstas no Art. 29 deste Estatuto Social, sendo estruturado
da seguinte forma:

I. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do Poder
Publico, indicados pelo Governador ou por delegagdo pelo Secretario de
Estado; ou minimo de 3 (trés), indicados pelo Chefe do Poder Executivo ou,
por delegacao deste, pelo ftitular do orgdo, secretaria ou da entidade
correspondente a atividade fomentada;

=: _ll.__ 40 a 50 % (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil, de
> =, . notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, na forma

’ prevista no estatuto da entidade; ou 20 a 30 % (vinte a trinta por cento) de
= “¥ membros natos, definidos pelo estatuto;
10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes

do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

o Nf_ 10% {(dez por cento) de membros indicados pelos empregados da entidade
D = elou servidores colocados a disposicdo, dentre estes, na proporgéo de 50%
b} 3: (cinquenta por cento), na forma prevista no Estatuto da entidade;

V. Até 10% (dez por cento), no casc de associagdo civil, de membros eleitos

dentre os membros ou 0s associados; ou de membros indicados ou eleitos na
forma estabelecida pelo estatuto;

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracéo:

I.  Fiscalizar o integral cumprimento deste Estatuto e resolver os casos omissos
na area de sua competéncia;

ll. Definir o ambito, diretrizes e objetivos de atuacdo da entidade, em
conformidade com a legislacao vigenis;

Ill.  Avaliar e emitir parecer sobre proposta de celebracéo de contrato de gestéo e
gerenciamento de unidade publica;

IV. Aprovar ou vetar proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimento;

V. Analisar, discutir e aprovar pela maioria dos seus membros alteragdes
estatutaria e acerca da extingdo da entidade e, no Regimento Interno de
entidade e Manual de Recursos Humanos da unidade pliblica sob gestéo, que
devera dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos ¢ as
competéncias;

VI. Aprovar a proposta de trabalho da entidade para o fim de celebracdo do
contrato de gestao;

VIl. Referendar ou contestar o Relatério Circunstanciado das atividades,
acompanhado da Prestacdo de contas e do Balango patrimonial, elaborado
pela Diretoria Executiva para apresentacdo a Assembleia Geral
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Vill. Nomear comissées para opinar sobre propostas de admisséo de sbcios, para
realizar sindicancias e para outras finalidades, a juizo do Conselho de
Administracéo;

IX. Julgar e aplicar penalidades aos sdcios;

X. Expedir todas as suas decisbes por ato denominado: Resolugdo do Conselho
de Administracio;

Xl.  Aprovar por maioria de, no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos para a contrataco de obras
€ servigos, bem como para compras e alienagbes que visam o cumprimento
da finalidade do contrato de gestao;

K. Fiscalizar todos os servicos administrativos do Instituto e de seus érgZos ou
departamentos;

Xlll.  Aprovar por maioria dos seus membros as normas de recrutamento e selegéo

de pessoal pela entidade, o plano de cargos, salarios e beneficios dos

empregados de unidade publica sob gestdo, que ndo podera ultrapassar o

limite de 90% (noventa por cento) da maior remuneracéo paga aos membros

> da diretoria;

XIV.? Aprovar e encaminhar, ao 6rgéo superior do contrato de gest&o, os relatérios
! gerenciais e de atividades de unidade ptblica sob gestdo, elaborado pela
= diretoria;

XV Fiscailizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o contrato de
5: gestao, aprovando os demonstrativos financeiros e contabeis, bem como, as

.- contas anuais da entidade, com auxilio de auditoria externa;
XVE  Providenciar a publicaggo, anualmente, de Relatérios Financeiros e Relatérios
4° de Execucdo dos Contrates de Gest&o, no Diario Oficial de cada ente

federativo a que se vincula o respectivo contrato de gestéo.

XVIl.  Designar e dispensar membros da diretoria da unidade gerida;

XVIII.  Fixar a remunerac&o dos membros ad-hoc da diretoria, respeitados os vaiores
praticados pelo mercado, na regido e setor correspondentes a sua area de
atuacdo, desde que nao superiores ao teto estabelecido pelo art. 37, Xl da
Constituicdo Federal de 1988;

XIX. Fixar o nimero minimo, ndc inferior a trés, de reunides deliberativas no

exercicio financeiro.
XX. Devera pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela diretoria
executiva da entidade;

XXI. Deveré pronunciar-se sobre denincia que lhe for encaminhada pela

sociedade civil em relacéo a gestao e aos servicos sob a responsabilidade da
entidade, adotando providencias cabiveis.

Paragrafo Unico — Ao Conselho de Administragio dos instrumentos contratuais
administrativos, compete designar e dispensar os membros da diretoria, ou, no caso
de associacdo civil, propor a Assembleia Geral a dispensa da diretoria da unidade
gerida.

Art. 30 — O Conselho de Administragéo se reunira, ordinariamente, o minimo, 03 (trés)
vezes ao ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocacéo de seu
Presidente, ficando garantido a 1/5 (um quinto) de seus membros o direito de convoca-
las, através de carta registrada encaminhada zo endereco de seus membros
constantes de seus do Instituto, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Gteis, com
a mencao da pauta de assuntos, local, dia e hora da reunido, sendo instaurada e
presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo, o qual designaréd um
Secretario dentre os presentes.
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IDAB
§ 1° - As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pela maioria de
votos de seus membros presentes a reunido, competindo ao seu Presidente o voto de

qualidade.
§ 2° - Os membros do Conselho de Administracdo poderdo votar e participar das

reunides por meio de videoconferéncia, quanto assim, instalada a reunido.

§ 3° - E vedada a representacdo de membro do Conselho de Administracéo em suas

reunides, por procurador.
§ 4° -O dirigente maximo do Instituto devera participar das reuniées do conselho, sem

direito a voto.

Art. 31 — O Conselho de Administracéo, eleito inicialmente para um mandato de 04
(quatro) anos, sendo permitida uma reconducgéo, sendo que o primeiro mandato de
metade dos membros deve ser de 02 (dois) anos, assim como a renovacdo das

= 2 s :
;%- representacdes deve ser paritaria e proporcional.

£ 2 8 8

= o g S Art.32 - Ao presidente do Conselho de Administracéo eleito anualmente entre seus
we &y =5 K pares, caberg;
&2 E;_:" =2 ﬁg o
= B = -y ;

= = = S % Bl Convocar e dirigir as reuniées do seu Conselho;

= = Z 2=l Nomear, entre os seus pares, um Secretario para exercer as funcdes
= == o e B 2 - ;!: pa

R E WFET decorrentes;

> % 2 9l  Designar, entre os Membros, relator dos assuntos a serem examinados;

: Assinar a correspondéncias;

&
= g Jv
i} V. Convocar a Assembleia Geral;
VI.  Promover a execucgao das deliberacbes do Conselho de Administracao;
. Propor alteragdes neste Estatuto.

Art. 33 — Em caso de afastamento de algum membro do Conselho de Administracgao,
durante a vigéncia do respectivo mandato, devera ser eleito substituto no prazo de 60

(sessenta) dias.
§ 1° - Os representantes de entidades previstos nos itens “I” e “II" devem corresponder

a mais de 50% do conselho.
SECAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 34 — O IDAB tera um conselho fiscal que sera constituide por 03 (trés) membros e
01 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral juntamente com a Diretoria Executiva.
1

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, com direito & reeleicdo.
§ 2° - A Assembleia Geral que indicou os membros do Conselho Fiscal elegera o seu

Presidente, 2° Titular, 3° Titular e respectivos suplentes, cabendo ao Presidente
responder por este Conselho Fiscal, convocar e presidir as reunides e ao 2° Titular

secretariar todos os atos.
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Em caso de vacéncia ou impedimento o mandato serd assumido pelo suplente

§3°-
até o seu término, devendo ser eleito novo suplente

§ 4° - O Conselho Fiscal deve se reunir ordinariamente uma vez a cada ano e
extraordinariamente sempre que necessario ou convocado pela Diretoria Executiva

pela Assembleia Geral ou por 1/5 (um quinto) dos associados
§ 5° - Nas reunibes do Conselho Fiscal os membros eleitos terdo direito de voz e voto

os suplentes poderéo opinar ou propor sugestées e pauta

§ 6° - Na ocasido de celebracdo de contratos de gestdo, celebragcdo de convénios
parcerias, termos de fomento, termos de colaborag&o, contratos administrativos de
concessdo, pemissd@o e/ou outros contratos publicos afins, firmado entre o IDAB e
“qaalquer ente plblico de esfera Federal, Distrital, Estadual efou Municipal, da
‘administracdo publica direta ou indireta, e gue envolvam de alguma forma
%ransﬁerenma de recursos financeiros, bens ou servicos publico, e no atendimento da
gleglsjagéo em vigor que dispde sobre a qualificacdo de entidades como organizacbes
ez $Qciais de esfera Federal, Distrital, Estadual elou Municipal, podera ser criado na
£ éstrutura administrativa do IDAB, um Conselho Fiscal, por instrumento celebrado, que
esempenhara, no dmbito do instrumento publico celebrado as atribuicoes previstas
4&0"&["( 35, constituido de no minimo 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes,
todos associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 1
(uﬁl) a 3 (trés) anos, permitida a reeleigéo, por uma Unica vez, de 1/3 (um terco) de

7 says componentes.
Paragrafo Unico - As fungdes dos componentes do Conselho Fiscal previsto no § 6°
deste artigo, s&o incompativeis com as de membro do Conselho de Administracdo ou

da Diretoria.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar os livros de escrituracdo do IDAB
Il. Rever e opinar sobre os balancos e o relatério anual da Diretoria Executiva e

sobre as operacbes patrimoniais realizadas emitindo pareceres para a

Assembleia Geral;
lll.  Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes
Acompanhar e fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva e demais atos da sua

V.
competéncia por forca da Lei ou deste Estatuto
Convocar o Diretor Administrativo Financeiro ou a Assembleia Geral, quando

necessario.
CAPITULO IV

Da Manutencdo do IDAB e do Patriménio

Art. 36 - As receitas do IDAB serao constituidas por

Contribuicbes associativas;
Il.  Doacbes em espécie, legados, auxilios, contribuicdes e outras subvencdes

bens efou direitos d’e pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas
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IV. Contratos de producdo e comercializacgdo de bens efou servigos
desenvolvidos pelo IDAB;

V. Receitas provenientes dos termos de parcerias, contratos e convénios com
instituicGes plblicas e privadas nacionais e estrangeiras;

VI. Convénios e/ou contratos com 6érgéos e entidades governamentais, em nivel
municipal, estadual e federal, instituicbes privadas, empresas e agéncias
nacionais e internacionais, assim como organizacdes ndo governamentais;

VIl.  Rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patrimdnio sob sua administracao;

VIll.  Contribuicées voluntarias dos associados;

IX. Empréstimos junto a instituicbes financeiras e/ou organismos nacionais e
internacionais de crédito;

X. Receitas operacionais.

Paragrafo Unico — As doagbes com 6nus ou encargos deverdo ser previamente
apr%vadas pela Diretoria Executiva.

ey

£37-0 patrimc‘)nio do IDAB serd constituido de bens moveis, iméveis veiculos,

l’ 'x.
= _Afrt 38 - Em caso de extingdo ou desqualificacido da entidade, especificamente em
crelagéo ao patriménio, legados ou das doagdes que lhe forem destinados, bem como
Ldos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, decorrentes do contrato
»z:te gestzo firmado entre a entidade e Poder Plblico, seja Estado, Municipios, DF ou
a Umao deverdo ser incorporados ao patriménio de outra organizacéo social quahf cada
no ambito do Poder Pdblico celebrante do contrato de Gestdo, da mesma area de
atuacéo, ou 2o patriménio do Estado, municipio, DF ou Unido celebrante do respectivo
contrato de gestédo.

CAPITULOV
Da Prestagdo de Contas
Art. 39 - A prestacao de contas do IDAB observara:

I.  Os principios fundamentais da contabilidade e as Normas brasileiras de
contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstracbes financeiras da entidade,
incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicéo para o exame de qualquer cidadao;

lll. A realizaggo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicacdo de eventuais recursos.

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica serd
feita conforme determina a Lei, especiaimente em razdo da qualificacdo
adquirida;

V. Devera ser feita uma publicacéo anual de sintese do relatério de gestéo e do
balanco no Diario Oficial do Estado, de forma completa, no sitio eletrénico da
instituicdo.

Paragrafo Unico — Todo o resultado financeiro positivo reverterd, necessariamente,
em beneficio do proprio IDAB a ser aplicado em territério nacional, ficando vedada

e e ——
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qualquer outra destinacdo e sempre ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios ao seu funcionamento.

CAPITULO VI
Das Eleicoes

Art. 40 - Uma comisséo eleitoral serd eleita pela Assembleia Geral e serd composta
de 04 (quatro) membros, ndo candidatos aos quais compete a organizacéo da eleicdo,
com as seguintes fungdes: 01 (um) presidente, 02 (vogais) e 01 (um) secretério.

Art. 41 - Através de Edital de Convocagdo com antecedéncia de 08 (oito) dias
informara o dia e hora das eleigdes, convocando os associados para até 03 (irés) dias
antes do pleito envie um requerimento com nominata solicitando a inscricdo de suas
chapas.

§ 1° - S6 poder&o concorrer 2o cargo os associados que estiverem em dia com suas
obrigacdes.

§ 2° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 3° - Quando estiver concorrendo apenas uma chapa esta considerada eleita desde
que obtenha 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos.

§ 4° Quando nao houver chapa de associados inscritas no processo eleitoral, até o
momento de abertura da Assembleia Geral, serd assegurada, ao Presidente do IDAB
€ aos associados presentes, a composicéo de uma ou mais chapas de candidatos,
representante efetivo e suplente, para participarem do certame.

CAPITULO VII
Disposicdes Transitérias
Art. 42 - A Assembleia Geral que aprovar esta reforma estatutdria decidira pela
continuidade dos atuais dirigentes até a concluséo dos mandatos ou pela antecipacéo

das eleicdes previstas para o més de junho de 2020.

Art. 43 - A Assembleia Geral que aprovar esta reforma determinara recadastramento e
adequacao da categoria de associados.

Sede Administrativa
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CAPITULO VI

Das Disposigoes Gerais

Art. 44 - Ser3o fixados no quadro do IDAB noticias e atividades realizadas bem como
convites, avisos e convocacoes.

Art. 45 - No exercicio de suas atribuicdes o IDAB manterd rigoroso respeiio as
disposicdes legais vigentes e, de modo especial ao seu Estatuto e =20 Regimento
inlemo.

é:;t._ﬁp - Os casos omissos no presente Estatuto serSo resolvidos pela Diretoria
ectitiva, pelo Regimento Interno e com ratificacio da Assembleia Geral.
|=]

=
= CArt. %’ - O presente Estatuto Social entrara em vigor apés o seu registro no cartério
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ANEXO ||

LISTA DE FREQUENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA NO DIA 14 DE SETEMBRO DO ANO DE 2018, AS 18 HORAS, PARA
DELIBERAR SOBRE AS PAUTAS APRESENTADAS, QUE TRATA DE
ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL DO IDAB - INSTITUTO DIVA ALVES DO
BRASIL, COM VISTAS A ATENDER A LEGISLACAOQ VIGENTE.

NOME: Ana Licia Dantas dos Santos
CPF: 038832554-24 ASSINATURA: % - : ivs S

NOME: Ana Paula Alves da Silva

CPF: 085034284-82 ASSINATURA: _ (unny Mo on Mo o, S o

N

NOME: Anderson José Dantas da Costa

CPF: 117720014-73 ASSINATURA: Am./e,y—sw fore D) s
7 G y X

NOME::Carlos Ad&o Dantas da Silva
CPF: 058785054-01 ASSINATURA:

NOME; Claudevania Leite da Silva e ,Z\

CPF: 078274929-01 ASSINATURA: : 6o

____'NOME‘ Damario Teixeira dos Santos _ )
‘GF’F -105645374 54 ASSINATURA: ; :

NOME Dayse Vitorino dos Santos
“CPF2409318324-11 ASSINATURA:

NOME: Emilene Pereira Pinto

CPF: 034585024-67 ASSINATURA: _éhﬁgm, i:mﬂ;m ;:.Mi

NOME: Erica Thamires Costa Pereira /
CPF: 105560394-83 ASSINATURA: (c-nuh- Pisanio

NOME: Erivanio Pereira da Silva &

CPF: 026687994-22 ASSINATURA: " ; ;

NOME: Eugénia Pacheli Dantas da Silva / _

CPF: 087781724-38 ASSINATURA: é ,,39';:1 B ?ﬂgz,@' ) da 5L
z

NOME: Franciely dos Santos i

CPF: 116738974-36 ASSINATURA: _° Zd i Qg dn S ,,gﬁ_

NOME: Ivete Bezerra Lima _

CPF: 957279654-20 ASSINATURA: L gz [& ,T, Hoka l; R

NOME: Jeovane Santos Costa { 7*-—

CPF: 071741734-46 ASSINATURA: /Ff_e.ﬁgﬂm@

NOME: Joaquim Berto da Costa

CPF: 662391924-49 ASSINATURA: f, 2¥F,,,-m bnde o sl
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NOME: Jose Jarbas Santos Costa
CPF: 091511484-47 ASSINATURA: é;&’ S’Igbb& . “é Cenlen

NOME: Luciana dos Santos
CPF: 016108704-33 ASSINATURA:

NOME: Luciene Liicio dos Santos

CPF: 066362614-55 ASSINATURA: ;éﬁg& Ll ;z';“ Lz i il
NOME: Maria Aparecida da Silva

CPF: 039256434-35 ASSINATURA: __raseees  Snii ol

NOME: Maria Betania Alves da Silva L,% /

CPF: 662287864-15 ASSINATURA: _ Yh#s | &MM
NOME: Maria Guiomar Alves da Silva

CPF: 106129994-59 ASSINATURA: T attes Cpleoma

&?M - Maria Quitéria Silva Farias : 2= .
9848954-03 ASSINATURA: - T.0a 7. “E

@OMEa Maria Selma dos Santos
CGF@ %0338034 04 ASSINATURA:

Nfur.;‘:

S NQME: Paulinny Dantas Moraes
“CPF/111682654-28 ASSINATURA: W
= T NOME Paulyssia Dantas Moraes
& "LCPF:1108813244-85 ASSINATURA: g E;Q:‘bém! oemA  Mescas
NOME: Rosivania Maria da Silva Paula
CPF: 044453234-03 ASSINATURA: M@S&x Rl
NOME: Severina Maria da Conceicéo S
CPF: 082601664-29 ASSINATURA: oL : »-
NOME: Sénia Fonseca Costa € .
CPF: 926967244-15 ASSINATURA: 7 fz"@ﬁ
NOME: Tiago da Siiva Ferreira ;
CPF: 049473745-00 ASSINATURA: #ﬁ;
NOME: Valdeci Dantas dos Santos .
CPF: 052563334-02 ASSINATURA: _ \/&x Qéc, ol Bas Z@

NOME: Vanessa Santos Vitorino
CPF: 108813234-03 ASSINATURA:

NOME: Wesley Severo de Lima
CPF: 108857724-58 ASSINATURA:

NOME: Wilammes Santos Vitorino
CPF: 084322124-07 ASSINATURA:
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